EDITAL SIMPLIFICADO DE SELECAO INTERNA N° 008/2023/DRE/JNA/COPED/COGPE
PARA FUNCAO DE COORDENADOR PEDAGOGICO

A DIRETORA DA DRE DO POLO DE JUINA/MT , no uso de suas atribuices legais, considerando
a Lei Complementar n® 04 de 15 de outubro de 1990, a Lei Complementar n° 50 de 01 de outubro de
1998 e suas alteraces, a Lei Complementar n® 600 de 19 de dezembro de 2017, o Decreto n® 331 de 19
de dezembro de 2019 e Edital N° 009/2021/GS/SEDUC/MT, TORNA PUBLICA a realizagio de
Processo Seletivo para a funcdo de Coordenador Pedagdgico das Unidades Escolares da Diretoria
Regional de Educagdo de Juina para 2023, com a finalidade de suprir uma vaga na Coordenacéao
Pedagdgica de cada uma das unidades escolares em caréncia, sendo EE Professor Elidio Murcelli Filho,
no municipio de Aripuand, EE Ewaldo Meyer Roderjan, no municipio de Brasnorte e EE Cecilia Castro
Barbosa, no municipio de Juara, mediante as condicGes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos de
lao VII.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo tem por objetivo a designagédo de profissional efetivo da Educacéo Basica
em caréater excepcional, para exercer a funcdo de Coordenador Pedagdgico das unidades escolares da
rede publica estadual de ensino de Mato Grosso, no Polo Juina, organizado pela Comissdo DRE,
composta pela Diretoria Regional de Educagdo, Coordenadoria de Gestdo Pedagodgica e Coordenadoria
de Gestdo de Pessoas. O processo de selegcdo ocorrerd dentro dos critérios estabelecidos neste edital. O
mesmo esta compreendido nas etapas a seguir:

Etapa | — Andlise de Curriculo e Experiéncia Profissional, de carater classificatorio;

Etapa Il — Entrevista com profissional da equipe psicossocial — psic6logo da Coordenadoria de Gestao
de Pessoas, de carater classificatoria (O candidato que ndo acessar a entrevista, no dia e horario definido,
sera eliminado deste Processo Seletivo). Caso de empate, sera considerado 0s critérios expressos nesse
Edital.

1.2. A divulgagdo das inscri¢cBes deferidas/indeferidas ocorrerd pelo endereco eletrénico da DRE de
Juina (https://drejuina.com.br/editais), conforme cronograma (Anexo 1) deste Edital e cabera recurso a
Comisséo DRE.

1.3. Todos os procedimentos previstos neste Edital, seguem o horario oficial de Mato Grosso.
1.4. Sera considerado para a funcéo, a inscri¢do de professor efetivo do Polo Juina com disponibilidade

de 40 horas semanais.

2. DOS CRITERIOS BASICOS PARA INSCRICAO

2.1. Para o exercicio da funcéo, o professor da educacédo basica, o candidato deve atender aos seguintes

requisitos:


https://drejuina.com.br/editais

I.  Nao ter sido penalizado em processo administrativo disciplinar no cargo e/ou fungdo, nos
Gltimos 5 (cinco) anos;
Il.  Nao estar em gozo das licencas elencadas no art. 103 da Lei Complementar n°® 04/1990, inclusive
a licenca prémio;
I11.  N&o estar em licenca médica vigente;
IV.  Nao estar em readaptacao vigente;
V.  Nao estar com aposentadoria em agendamento;
VI.  N&o possuir outro vinculo, municipal, federal ou privado ou qualquer outra situacdo que
caracterize acimulo de cargo/funcéo;
VII.  N&o ter descumprido ou estar em periodo de cumprimento de Termo de Compromisso de
Ajustamento de Conduta.

2.2. Para exercer a funcdo de Coordenador Pedagdgico, deve ter formagdo minima em Licenciatura
Plena.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Para realizacdo da inscricdo, o candidato deverd conhecer este Edital, a Portaria n°
008/2022/GS/SEDUC/MT, a Portaria n® 676/2021/GS/SEDUC/MT e certificar-se de que preenche
todos o0s requisitos exigidos.

3.2. As inscricbes deverdo ser realizadas nos dias 21/09 a 25/09/2023, no link disponivel

https://forms.gle/jVd6aiqYjEcouuMF7, anexando a documentacao no formulario.

3.3. O candidato realizara sua inscrigdo uma unica vez. Uma vez identificada duas ou mais inscri¢cdes
do mesmo candidato, seré4 considerada vélida a tltima inscri¢éo realizada.

3.4. No momento da inscri¢do, o candidato devera informar a unidade escolar e municipio de lotagéo, a
gual tem interesse, conforme disponibilidade de vagas constante no Edital.

3.5. As informagdes prestadas na inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato podendo a
Comissdo DRE, indeferi-la caso o preenchimento tenha sido feito com dados incompletos, incorretos,
bem como se constatados, a qualquer momento, serem inveridicos.

3.6. No ato do preenchimento da inscri¢do, o candidato devera anexar em arquivo Unico, em formato
PDF (Todos os documentos com tamanho maximo de 10 MB.), que serdo analisados pela Comissao
DRE, sendo:

I.  Documentos comprobatorios para analise de curriculo, Anexo II;
Il. Declaracdo de disponibilidade para o cumprimento de carga horaria, Anexo 1V;
I11. Declaracdo de ndo ter sido penalizado em processo administrativo disciplinar, Anexo V;
IV. Declaragdo afirmando que ndo possui outro vinculo, municipal, estadual, federal ou privado,
Anexo V1.



3.7. Todas as informacOes pertinentes as inscricdes e ao processo seletivo deverdo ser solicitadas,

exclusivamente, a Comissao DRE, pelo endereco eletrdnico jna.coped@edu.mt.gov.br

3.8. O candidato devera informar um e-mail valido, para confirmacdo do agendamento da entrevista.
3.9. O deferimento/indeferimento das inscricdes levara em consideragdo o preenchimento correto do
formulério de inscricdo, a analise dos documentos obrigatdrios e se o candidato enquadra nos critérios

estabelecidos neste Edital.

4. DAETAPA | - ANALISE DE CURRICULO

4.1. A Etapa | terd carater classificatério e sera realizada mediante a andlise de Curriculo, com a
atribuicdo de pontos, seguindo os exatos pardmetros fixados no Anexo II.

4.2. Para comprovagdo dos Titulos de Especializagdo, Mestrado e Doutorado serd aceito o diploma,
devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC. Excepcionalmente, serdo
aceitos certificado/declaracdo/atestado de conclusdo, de curso de mestrado ou doutorado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico escolar devidamente registrado.
4.3. Para comprovacéo dos Cursos de Formag&o, seréo aceitos certificados ou declaragdes de concluséo,
nos quais deverdo constar a carga horaria, periodo do curso, nome da Instituicdo com timbre ou carimbo
impresso, assinatura do responsavel pela Instituicdo, com identificacdo e/ou carimbo e contetdo
programatico.

4.4, Para comprovacdo dos Artigos, basta enviar a primeira pagina, desde que contenha os nomes dos
autores e os dados do periddico (nome, ISSN, data de publicacgdo, volume, nimero do fasciculo e nmero
de paginas).

4.5. Para comprovacao do Resumo em anais de Congresso, basta enviar a primeira pagina, desde que
contenha os nomes dos autores e os dados do periddico (nome, ISBN, data de publicacdo, volume,
numero do fasciculo e nimero de paginas).

4.6. Serdo considerados apenas cursos de formacao, artigos e resumos dos anos de 2021, 2022 e 2023,
concluidos até data de publicacdo deste edital.

4.7. Para comprovacao no tempo de atuacdo na Educacdo Basica de Mato Grosso sera considerado o
tempo de servico na rede estadual de ensino constante no sistema SigEduca/GPE, dos ultimos 05 (cinco)

anos.

5. DAETAPA Il - ENTREVISTA

5.1. Entrevista estruturada de carater classificatoria, a ser realizada por meio do Aplicativo Google
Meet, com horario previamente agendado. O link, dia e horario da entrevista serdo enviados no e-mail
informado no ato da inscrigéo.

5.2. O candidato deverd acusar no prazo de 24 horas recebimento do e-mail para agendamento da

entrevista.
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5.3. A entrevista com o candidato sera realizada pela equipe psicossocial da DRE, sendo o psicologo

da Gestdo de Pessoas e pontuara conforme o Anexo lll.

6. DOS RECURSOS
6.1. Considerando que as Etapas previstas neste Edital serdo compostas por pardmetros pré-
estabelecidos em seus anexos, cabera recurso contra a divulgacdo das inscri¢des indeferidas.

6.2. A interposicdo do recurso, serd realizado pelo endereco eletrdnico jna.coped@edu.mt.gov.br

6.3. Todo recurso deve conter descri¢do clara, sucinta e objetiva das razdes do pedido de revisdo do
resultado; caso ndo tenha os requisitos mencionados, sera indeferido.

6.4. O recurso deve ser obrigatoriamente interposto pelo candidato sendo ele o Gnico com legitimidade,
e em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo do resultado do recurso.

6.5. Ndo sera permitida a interposicéo de recurso fora do prazo ou por outros meios.

7. CLASSIFICACAO FINAL

7.1. A classificacdo final serd composta da somatdria das duas etapas, observados os critérios de
desempate.

7.2. A classificacdo se daré por unidade escolar e os classificados que ndo forem atribuidos na unidade
pretendida, fardo parte da lista de Classificacdo Geral por municipio.

7.3. Havendo vacéncia da fungdo de Coordenador Pedagdgico na unidade escolar/municipio, devera ser

convocado o proximo da lista de Classificacdo Geral por municipio.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1. Em caso de empate na nota final, tera preferéncia o candidato que tiver:

I. Maior pontuagdo na classificagdo final (classe e nivel/tempo de servico), constantes na Instrucéo
Normativa N° 014/2021/GS/SEDUC/MT, por estar o Edital amparado no Edital
009/2021/GS/SEDUC/MT.

Il.  Maior tempo de experiéncia como Coordenador Pedagdgico (Para comprovacdo de experiéncia
seré realizada a anélise dos registros no sistema SigEduca/GED);
1. Maior idade.

9. DA PUBLICA(;AO DO RESULTADO FINAL

9.1. A publicacdo do resultado final dos classificados para a funcdo de Coordenador Pedag6gico sera
na data constante no Anexo | deste Edital.

9.2. Os servidores aptos deverdo comparecer na unidade escolar para atribuicdo, de acordo com a

classificagéo final.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
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10.1. Ocorrendo vaga livre na funcdo de Coordenador Pedagdgico e em caso de ndo haver candidato
na lista do seletivo por municipio e/ou polo, cabera a Diretoria Regional de Educacao organizar Processo
Seletivo Simplificado para preenchimento da vaga, nos mesmos termos deste Edital, devendo a
homologacdo ocorrer pela Comissdo DRE.

10.2. Ainscricdo do candidato implicarad na aceitacdo das normas constantes deste Edital.

10.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais,
comunicados e nomeagdes referentes ao processo de escolha para a fungdo de Coordenador Pedagdgico.
10.4. A DRE Juina ndo se responsabilizard por falhas de comunicacdo, que impossibilitem a
transferéncia de dados (realizacdo de inscri¢do, envio de documentos, interposi¢éo de recursos).

10.5. Verificadas irregularidades, a qualquer tempo, ocasionara a desclassificacdo do candidato.

10.6. Fica reservado a SEDUC/MT o direito de prorrogar, revogar ou anular o presente Processo
Seletivo Simplificado.

Juina, 21 de setembro de 2023.

Janaina Solae-Gomes*Scamparini
Diretora chlonzﬂ“dq]f.d\gcnc;:’m
DRE/Juina-MT™



ANEXO |

CRONOGRAMA
Ord. EVENTO/DESCRICAO DATA LOCAL
Site oficial da DRE, e-mail institucional das
Publicacdo do Edital de abertura unidades escolares, Grupos de WhatsApp da
01 ] 21/09/2023 ) ] ] ] )
do Processo Seletivo. Diretoria Regional de Ensino e murais de todas
as escolas de abrangéncia do Polo Juina.
Periodo de inscricio dos
candidatos e envio dos
. 21 & 25/09/2023 _ o
02 | documentos  comprobatdrios 16 3s 18h https://forms.gle/jVd6aigYjEcouuMFE7
até as
para analise de curriculo; Anexo
1.
Periodo de andlise dos Diretoria  Regional de Educagdo —
03 26/09/2023 ] ]
documentos pelo DRE. Coordenadoria de Gestao Pedagogica.
Site oficial da DRE, e-mail institucional das
04 Divulgagdo  das  inscrigOes 26/09/2023 unidades escolares, Grupos de WhatsApp da
deferidas e indeferidas. apos as 17h Diretoria Regional de Ensino e murais de todas
as escolas de abrangéncia do Polo Juina.
o5 Recurso  contra  inscrigbes 27/09/2023 E-mail da Coordenadoria de Gestéo
indeferidas. até as 09h Pedagdgica jna.coped@edu.mt.gov.br
) Site oficial da DRE, e-mail institucional das
Divulgacdo dos resultados dos )
o 27/09/2023 unidades escolares, Grupos de WhatsApp da
06 | recursos das inscrigfes o . ) ] ) )
] ] apos as 17h Diretoria Regional de Ensino e murais de todas
indeferidas. ]
as escolas de abrangéncia do Polo Juina.
Divulgacdo do cronograma de
27/09/2023 ) )
07 | agendamento da etapa Il — . E-mails dos candidatos.
. apos as 17h
Entrevista.
i ] ] 29/09/2023 Serd disponibilizado o link da reunido, com
Periodo de entrevistas - on-line ) ) ]
08 ) Manha data e horario, no e-mail do candidato com a
via Google Meet. o ]
inscricdo deferida.
Site oficial da DRE, e-mail institucional das
09 Publicacdo do resultado da 29/09/2023 unidades escolares, Grupos de WhatsApp da
classificagao geral. apés 17h Diretoria Regional de Ensino e murais de todas

as escolas de abrangéncia do Polo Juina.
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ANEXO Il

ITENS

VALORES E LIMITES

Copia do RG e CPF

Especializacdo na area de Educacéo

1 (um) ponto.

Especializacdo em areas afins a Educacao

0,5 (meio) ponto.

Mestrado

3 (trés) pontos. Reconhecido pela CAPES/MEC.

Doutorado

5 (cinco) pontos. Reconhecido pela CAPES/MEC.

Cursos de formacdo na area de Gestdo Escolar ou

Coordenacdo Pedagdgica.

2 (dois) pontos.
Nos anos de 2021, 2022 e 2023.

Curso de formacédo na area de Tecnologia da Informagao

e Comunicag&o.

1 (um) ponto.
Nos anos de 2021, 2022 e 2023.

Artigos completos em periddico Qualis A, na area de
Educacéo.

3,0 (trés) pontos por artigo.
Nos anos de 2021, 2022 e 2023.

Artigos completos em periddico Qualis B, na area de
Educacéo.

2,0 (dois) pontos por artigo.
Nos anos de 2021, 2022 e 2023.

Artigos completos publicados em anais de Congressos

Internacionais e Nacionais.

0,75 (trés quartos) ponto por artigo.
Nos anos de 2021, 2022 e 2023.

Artigos completos publicados em anais de Congressos

Regionais e Locais.

0,5 (meio) ponto por artigo.
Nos anos de 2021, 2022 e 2023.

Resumos em anais de Congresso Nacional,

Internacional, Regional e Local.

0,5 (meio) ponto por resumo.
Nos anos de 2021, 2022 e 2023.

Tempo de atuagdo na Educagdo Bésica de Mato Grosso.

1,0 (um) ponto por ano.

Pontuar no maximo de 5 anos.

PONTUAGAO FINAL

Obs.: As pontuacOes referentes as graduacGes e curso de formacgdo ndo serdo cumulativas, devendo

considerar apenas 1 curso.




ANEXO 111

ITENS

VALORES LIMITES

Bom Relacionamento interpessoal

2 (dois) pontos

Criatividade

1 (um) ponto

Dinamismo

1 (um) ponto

Uso adequado da Lingua Portuguesa

1 (um) ponto

Comunicagdo assertiva

1 (um) ponto

Capacidade de lideranca

2 (dois) pontos

Capacidade de administragdo de conflitos

2 (dois) pontos

PONTUACAO




ANEXO IV

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA

Eu, , brasileiro, portador da Cédula de ldentidade RG n.° e do CPF

N.° , DECLARO que possuo disponibilidade para cumprir a carga horéria exigida

para o exercicio da funcdo de Coordenador Pedagdgico, conforme prevista na Portaria n°
676/2021/GS/SEDUC/MT.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARAGCAO.

Juina, MT / /2023.

Assinatura



ANEXO V

DECLARAGAO DE NAO TER SIDO PENALIZADO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO

DISCIPLINAR
Eu, , brasileiro, portador da Cédula de ldentidade RG n.° e do CPF
N.° , DECLARO para todos os efeitos legais que ndo fui penalizado em processo de

Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Juina, MT / /2023.

Assinatura



ANEXO VI

DECLARAGCAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS

Eu, , portador(a) da carteira
de identidade n° ,e CPFsobon® ,

declaro para os devidos fins que, na presente data, ndo exerco outro cargo publico Federal, Estadual,

Municipal ou privado.
Por ser expressdo da verdade, firmo a presente.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARAGCAO.

Juina, MT / /2023.

Assinatura



ANEXO VII

Lista das escolas com as respectivas vagas:

Aripuana EE Professor Elidio Murcelli Filho 1
Brasnorte EE Ewaldo Meyer Roderjan 1
Juara EE Cecilia Castro Barbosa 1

Link de inscricdo: https://forms.gle/jVd6aiqYiEcouuMF7
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